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STATUT STOWARZYSZENIA ,,STOWARZYSZENIE DLA SZOPIENIC”

Rozdzial I
Postanowienia ogélne.

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,.Stowarzyszenie dla Szopienic” w dalszych postanowieniach statutu
zwane ,,Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem oséb fizycznych. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Katowice.
Terem dzialania jest Rzeczpospolita Polska.

3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych panstw
z poszanowaniem tamtejszego prawa.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawna. Dziala na
podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r.,
Nr 79, poz.855 z p6zniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

5. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnych
celach.

6. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

7. Stowarzyszenie moze podejmowal dziatalno$¢ gospodarcza. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
bedzie stuzyl wylacznie dziatalnosci statutowej.

Rozdzial I1
Cele i Srodki dzialania.

8. Celem Stowarzyszenia jest:
a) promowanie Szopienic;
b) aktywizowanie i rozwdj spofecznosci lokalnej;
¢) promowanie historii i kultury Slaska;
d) budowanie spolteczenstwa obywatelskiego;
e) zachowanie zabytkow kultury materialnej i tradycji regionalnych;
f) prowadzenie dziatan na rzecz os6b w wieku emerytalnym — senioréw;
g) prowadzenie dziatan na rzecz dzieci i mlodziezy w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;
h) prowadzenie dziatan na rzecz os6b z niepelnosprawnosciami;
i) prowadzenie dziatai na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego.

9. 1. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) organizowanie konkursow, festynow, spotkan okolicznosciowych, biesiad, wycieczek,
pokazéw artystycznych, kin plenerowych, festiwali, wystaw, pleneréw oraz imprez
sportowych (pod warunkiem przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 20 marca 2009r. o
bezpieczenstwie imprez masowych);

b) organizowanie konferencji, prelekcji, seminariow, kurséw;

c) wspdlprace ze srodkami masowego przekazu;

d) prowadzenie dzialalnosci propagatorskiej, interwencyjnej i publikacyjnej;

e) prowadzenie dzialalnosci turystycznej;
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f) fundowanie i przyznawanie nagroéd, wyréznien, stypendiéw, dyploméw i odznak (pod
warunkiem przestrzegania przepisow ustawy z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie
imprez masowych);

g) gromadzenie srodkéw finansowych na cele statutowe;

h) wspélprace z osobami fizycznymi i prawnymi, ktorych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami
statutowymi Stowarzyszenia;

i) prowadzenie doradztwa oraz szkolen;

j) prowadzenie dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej;

k) promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowa o0s6b pozostajagcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

I) prowadzenie dziafalnos$ci charytatywnej;

m) prowadzenie dziatalnosci w zakresie nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;

n) upowszechnienie kultury fizycznej i sportu;

0) dziatania na rzecz wzrostu bezpieczefistwa i porzadku publicznego;

p) wspblprace ze stowarzyszeniem i innymi organizacjami o podobnym lub zblizonym profilu
dziatania w kraju i za granica, w tym organizacjami mtodziezowymi;

q) podejmowanie innych przedsiewzigé, ktore okaza si¢ celowe dla realizacji statutowej
dziatalnosci, na podstawie uchwaly Zarzadu stowarzyszenia podejmowanej bezwzgledng
wiekszoscig glosdw.

9.2. Dzialalnoéé, o ktérej mowa w punkcie 9.1 moze odbywaé si¢ we wspdlpracy z organami
administracji publicznej prowadzacymi dzialalno$¢ w sferze zadan publicznych, w zakresie
odpowiadajacym zadaniom statutowym Stowarzyszenia.

9.3. Powyzsza wspdlpraca moze polegaé na przyjeciu przez Stowarzyszenie zlecenia realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial ITI
Czlonkowie — prawa i obowigzki.

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ takze cudzoziemcy
nie majacy miejsca zamieszkania na terenie RP.

Stowarzyszenie posiada cztonkéw:
a) Zwyczajnych;
b) Wspierajacych;
¢) Honorowych.

Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra:
a) Zlozy deklaracje cztonkowska na pismie
b) Przedstawi pozytywna opinie dwdch cztonkdéw Stowarzyszenia.

Czlonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia.

Czlonkiem Wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujgca pomoc
finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

Cztonkiem Wspierajacym staje si¢ po zfozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwa}y Zarzadu

Stowarzyszenia.
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Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wkiad w dzialalnos¢ i rozwdj Stowarzyszenia lub zashuzyla si¢ szczegdlnie dla Szopienic.

Czlonkowie Honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie na wniosek 10 czlonkow
Stowarzyszenia.

1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) Biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
b) Korzystania z dorobku i majatku i wszelkich form dzialalnosci Stowarzyszenia,
¢) Udziatu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) Zglaszanie wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a) Brania udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
b) Przestrzegania statutu i uchwat Stowarzyszenia,
¢) Regularnego optacania sktadek.

Czlonkowie Wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaja
takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

Cztonek Wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen, przestrzegania
statutu oraz uchwat Stowarzyszenia.

Czionkowie Honorowi sg zwolnieni ze skfadek cztonkowskich.

Utrata czionkostwa nastegpuje na skutek:
a) Pisemnej rezygnacji ztozonej na rgce Zarzadu,
b) Wykluczenia przez Zarzad:
-z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wladz Stowarzyszenia,
-z powodu nieplacenia sktadek przez okres pot roku,
c) Utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu
d) Smierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

Uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkow Stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie
30 dni od daty doreczenia zawiadomienia. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkdw jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wiadze Stowarzyszenia.

Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Czlonkow;
b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna.

Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich wybor odbywa sig
w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscig glosow.
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Uchwaly wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow
w glosowaniu jawnym.

Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu Czionkow
biorg udzial:

a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b) z glosem doradczym — czionkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

Walne Zebranie Czlonkéw moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.

1. Walne Zebranie Czlonkéw Zwyczajne zwoluje Zarzad Stowarzyszenia, nie pdézniej niz do 30
czerwca kazdego roku. Pierwszy i drugi termin Walnego Zebrania Czlonkéw oraz miejsce obrad
Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw na pismie, co najmniej na 14 dni przed terminem
zebrania listem poleconym lub potwierdzeniem osobistym odbioru powiadomienia. Drugi termin
Walnego Zebrania Czlonkéw moze by¢ wyznaczony najwczesniej 30 minut po pierwszym terminie,
nie pézniej niz 30 czerwca kazdego roku.

2. Walne Zebranie Czlonkéw zwolane w pierwszym terminie jest prawomocne przy obecnosci,
co najmniej ¥ og6lnej liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.

3. Walne Zebranie Czlonkoéw zwotane w drugim terminie podejmuje uchwaly liczba obecnych
czionkdow.

4. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

Walne Zebranie Czlonkéw Nadzwyczajnych moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwolywane przez
Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3
ogolnej liczby czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Uchwaly Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
przynajmniej polowy ogdlnej liczby czlonkéw zwyczajnych. Glosowanie jest jawne.

Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:

a) okreslenie glownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

b) uchwalania zmian statutu;

c) wybdr i odwolywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia;

d) wudzielanie Zarzadowi absolutorium na Wniosek Komisji Rewizyjnej;

€) rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

f) uchwalenie budzetu;

g) uchwalenie wysokosci skladek;

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego;

i) rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

j) rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgloszonych przez czlonkéw Stowarzyszenia lub jego
wiadze;

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;

1) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;

m) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych do kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia;

n) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych z dzialalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia.

Zarzad jest powolany do kierowania cala dzialalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwalami
Walnego Zebrania Cztonkdw i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
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34. Zarzad sklada si¢ z 3 do 5 os6b w tym prezesa, jego zastgpcy i cztonkéw Zarzadu. Prezesa i jego
zastgpce wybiera Zarzad sposrod swoich czionkow.

35. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesiace.
Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes z wlasnej inicjatywy lub w terminie przypadajgcym w ciggu 7
dni na wniosek co najmniej polowy cztonkéw Zarzadu i reprezentuje go na zewnatrz oraz nawiazuje
stosunek pracy z zatrudnionymi pracownikami.

36. Do kompetencji Zarzadu naleza:

a) realizacja celéw Stowarzyszenia;

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;

c) sporzadzanie planéw pracy i budzetu;

d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;

e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia;

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

g) zwolywanie Walnego Zebrania Czionkéw;

h) przyjmowanie i skreslanie Czlonkow;

i) podejmowanie i prowadzenie dzialalnosci gospodarczej Stowarzyszenia;

j) Zarzad nabywa, zbywa i obcigza nieruchomosci dzialajac na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Czlonkéw, ktére wyraza zgode na zlozenie oswiadczen woli Stowarzyszenia w tym
zakresie.

37. Komisja Rewizyjna powolywania jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia Stowarzyszenia.

38. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 oséb w tym z przewodniczacego, jego zastgpcy oraz
sekretarza. Przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza Komisji Rewizyjnej wybieraja jej
cztonkowie.

39. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) Kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu;
b) Skiadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Czlonkéw;
c) Prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw;
d) Nadzér na dzialalnoscia gospodarcza Stowarzyszenia.

40. W razie gdyby sklad wladz Stowarzyszenia ulegl zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie
organu, ktoéry ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotla¢ nie wigcej niz polowe skiadu organu.

Rozdzial V
Dzialalnos¢ gospodarcza Stowarzyszenia.

41. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:

68.32. B — Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem nieruchomosciami wykonywane na zlecenia,

81.10. Z - Dzialalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach,

59.11. Z — Dzialalno$¢ zwigzana z produkcjg filmow, nagran video i programow telewizyjnych,

59.12. Z — Dzialalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi,

) P
59.13. Z — Dzialalno$¢ zwiazana z dystrybucja filmow, nagran video, fgy&, o aA
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59.14. Z — Dzialalno$¢ zwigzana z projekcja filmow,

56.11.Z — Restauracje,

56.12 Z — Ruchome placowki gastronomiczne,

56.30. Z — Podawanie napojow,

56.22. Z — Regularne przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering
regularny) i pozostala gastronomiczna dziatalnos¢ ustugowa,

56.21. Z — Okazjonalne przygotowanie i dostarczenie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering
okazjonalny),

79.90. Z — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, oraz dziatalnosci z nig zwigzane,

90.39. Z — Pozostala dzialalno$¢ wspomagajgca dzialalno$¢ tworcza i dziatalnos¢ zwigzang z
wystawieniem przedstawien artystycznych,

90.31. A — Dzialalno$é centréw kultury, doméw i osrodkéw kultury, klubow i swietlic,

73.11. Z — Dzialalnos¢ agencji reklamowych,

73.12. Z — Reklama poprzez srodki masowego przekazu,

58.19. Z — Pozostata dziatalno$é wydawnicza z wylagczeniem w zakresie ooprogramowania,

58.11. Z — Wydawanie ksigzek,

58.12. Z — Wydawanie gazet,

58.13. Z — Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

59.20. Z — Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych,

71.11. Z — Dzialalno$¢ w zakresie architektury,

71.12. B — Pozostala dzialalno$é w zakresie inzynieri i zwiazane z nia doradztwo techniczne,

55.10. Z — Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

47.79. C — Sprzedaz detaliczna pozostatych artykuléw uzywanych,

47.91. Z — Posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowane;j,

42. 1. Dziatalno$é gospodarcza w imieniu Stowarzyszenia moze podejmowa¢ Zarzad Stowarzyszenia.

2. Zarzad Stowarzyszenia okresla:
a) formy organizacyjne i podstawowe zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
b) skladniki majatkowe Stowarzyszenia, ktére moga by¢ przeznaczone do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;
c) skladniki majatkowe Stowarzyszenia, ktére moga by¢ przeznaczone do prowadzenia
dzialalnos$ci gospodarczej po uprzednim uzyskaniu jednostkowej Zgody Zarzadu.

3. Zarzad Stowarzyszenia moze okresli¢ maksymalna kwote, jaka moze by¢ zaangazowana — jako

zobowiazanie Stowarzyszenia — w dany rodzaj dziatalnosci gospodarczej.

43. 1. Do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w imieniu Stowarzyszenia Zarzad moze upowaznic
dwdch czionkéw Zarzadu, po uprzednim zapoznaniu si¢ z koncepcjami i zasadami, ktore majg by¢
realizowane.

2. Cztonkowie prowadzacy dzialalno$é gospodarcza sa uprawnieni do wystgpowania w imieniu
Stowarzyszenia, bez koniecznoéci uzyskiwania upowaznienia Zarzadu. Wymienieni czlonkowie
reprezentuja Zarzad Stowarzyszenia w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej przed
notariuszem, organami panstwowymi, sadami i jednostkami gospodarczymi (krajowymi

i zagranicznymi) oraz moga ustanawia¢ pelnomocnikéw dziatajacych w ich imieniu.

3. Czlonkowie prowadzacy dziatalno$é gospodarcza skiadaja Zarzadowi okresowe sprawozdania
gospodarcze z tej dziatalnosci oraz informacjg o trudnosciach w prowadzonej dziatalnosci.

4. Zarzad Stowarzyszenia moze zawiesi¢ nadane przez siebie upowaznienia do prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej, odwolywaé z funkcji czlonkéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza
i powolywa¢ nowych cztonkow.

44. Nadzér nad dziatalnoécig gospodarczg sprawuje Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
)
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Rozdzial VI
Majatek i fundusze.

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i srodki finansowe.

Na s$rodki finansowe sktadaja sie:

a) Opflaty wpisowe i wplywy ze sktadek cztonkowskich,

b) Wplywy z dzialalnosci statutowe;j,

c) Zapisy, spadki i darowizny,

d) Dotacje, uzyskiwane na podstawie odrgbnych przepiséw,

e) Dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wilasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,

f) Dochody z ofiarnosci publicznej,

g) Odpis z podatku dochodowego po uzyskaniu statutu organizacji pozytku publicznego,

h) Dochod z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia.

Wszelkie $rodki pieni¢zne moga by¢ przechowywane na koncie Stowarzyszenia oraz w kasie
Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciazania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad,
z wylaczeniem nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci, na co wymagana jest zgoda
Walnego Zebrania Cztonkdow.

Do zawierania umoéw, udzielania pelnomocnictwa i skladania innych oswiadczen woli w
szczegdlnoSci w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoéch czlonkéw Zarzadu
dzialajacych tacznie.

Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego czionkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikdw oraz oséb, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo zwigzani s3 z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi™;

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, czitonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
w szczeg6lInoscei, jezeli przekazanie nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

¢) wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, czlonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0so6b trzecich, chyba,
ze to wykorzystywanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia;

d) zakupu na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza
cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

Rozdzial VII
Postanowienie koncowe.

Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Czltonkéw kwalifikowang wigkszoscig glosow (2/3), przy obecnosci co najeroiowy

uprawnionych do glosowania. P
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52. Podejmujgc uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkéw okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia i wyznacza likwidatora.
53. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo

o Stowarzyszeniach.
54. Niniejszy Statut Stowarzyszenia obowiagzuje od dnia 07.05.2025.r.
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